
 

 

 

Die Rheinische Friedrich-Wilhelms-Universität Bonn ist eine internationale Forschungsuniversität mit einem 
breiten Fächerspektrum. 200 Jahre Geschichte, rund 38.000 Studierende, mehr als 6.000 Beschäftigte und ein 
exzellenter Ruf im In- und Ausland: Die Universität Bonn zählt zu den bedeutendsten Universitäten Deutschlands 
und wurde gerade als Exzellenzuniversität ausgezeichnet.   
 

Am Institut für Ernährungs- und Lebensmittelwissenschaften der Landwirtschaftlichen Fakultät ist zum nächst-
möglichen Zeitpunkt eine Stelle als  
 

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (100% E13 TV-L) 
 
zunächst für drei Jahre befristet an der Professur Fachdidaktik Agrar und Ernährung als Qualifikationsstelle 
(Promotion) zu vergeben.  
 

Tätigkeitsfelder: - Konzeption und Umsetzung eines Forschungsprojektes in der Fachdidaktik 

Agrarwissenschaften und/oder Ernährungs- und Hauswirtschaftswissen-

schaften 

- eigenständige Bearbeitung neuer Forschungsfragen im fachdidaktischen 

Kontext 

- Publikation von Forschungsergebnissen in wissenschaftlichen Zeitschriften 

sowie Diskussion und Kommunikation der Ergebnisse, u.a. auf (inter-)natio-

nalen Konferenzen  

- Lehre im Umfang von 4 Semesterwochenstunden in den grundlegenden und 

fortgeschrittenen Modulen der Fachdidaktik Agrarwissenschaften und/oder 

Ernährungs- und Hauswirtschaftswissenschaften 

- Übernahme von Dienstleistungen, u.a. Fachstudienberatung sowie Beteili-

gung an der universitären Selbstverwaltung  

Ihr Profil: - Einschlägiges Universitätsstudium im Bereich Ernährungs- und Hauswirt-

schaftswissenschaften oder Agrarwissenschaften (mit Master-Abschluss – 

M.Ed. oder 1. Staatsexamen) oder vergleichbares Lehramtsstudium (Lehr-

amt an Berufskollegs/ Lehramt berufliche Schulen) 

- Interesse an wissenschaftlichen Fragestellungen und ihrer selbstständigen 

Bearbeitung, u.a. zur Gestaltung (digitaler) Lehr-Lern-Arrangements im Kon-

text der beruflichen Bildung (v.a. Lernort Schule) 

- Sehr gute kommunikative und kooperative Fähigkeiten (Teamfähigkeit) 

- Fähigkeit und Bereitschaft zum selbstständigen Arbeiten, Organisationsge-

schick und Flexibilität  

- sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift, gute Englischkenntnisse 
 

Wir bieten: - die Möglichkeit zur Promotion mit einer engagierten und zielorientierten 

Betreuung 

- ein Abwechslungsreiches und innovatives Arbeitsumfeld mit Entfaltungs-

möglichkeiten sowie neue Herausforderung in einem zukunftsgerichteten 

Arbeitsfeld 

- ein konstruktives Arbeitsklima  

- ein belebtes Arbeits- und Studienumfeld auf dem Universitätscampus Bonn 

- flexible Arbeitszeitgestaltung 

 

Bewerben Sie sich bei uns! Schreibtisch und Stuhl haben wir schon für Sie bereitgestellt. 
  



Die Universität Bonn setzt sich für Diversität und Chancengleichheit ein. Sie ist als familiengerechte Hochschule 
zertifiziert. Ihr Ziel ist es, den Anteil von Frauen in Bereichen, in denen Frauen unterrepräsentiert sind, zu er-
höhen und deren Karrieren besonders zu fördern. Sie fordert deshalb einschlägig qualifizierte Frauen nach-
drücklich zur Bewerbung auf. Bewerbungen werden in Übereinstimmung mit dem Landesgleichstellungsgesetz 
behandelt. Die Bewerbung geeigneter Menschen mit nachgewiesener Schwerbehinderung und diesen gleich-
gestellten Personen ist besonders willkommen. 
 
Wenn Sie sich für diese Position interessieren, senden Sie bitte Ihre vollständigen und aussagekräftigen Bewer-
bungsunterlagen (inkl. Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse) bis zum 15.09.2023 unter Angabe der 
Kennziffer 66/23/3.202 aus technischen Gründen ausschließlich in einer PDF-Datei per E-Mail an brutzer@uni-
bonn.de. 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Frau Prof. Dr. Alexandra Brutzer unter brutzer@uni-bonn.de zur Verfügung. 


